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NOMINA DEL “"DISABILITY MANAGER"

VISTO l'articolo 28 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, che, tra l'altro, impone al
datore di lavoro di valutare tutti i rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori, ivi compresi
quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari, tra cui anche quelli collegati
allo stress lavoro-correlato e quelli riguardanti le lavoratrici in stato di gravidanza nonché quelli
connessi alle differenze di genere, all’eta, alla provenienza da altri Paesi e quelli connessi alla
specifica tipologia contrattuale attraverso cui viene resa la prestazione di lavoro;

VISTA la Legge 12 marzo 1999, n. 68 e la Legge 11 marzo 2011, n. 25;

CONSIDERATO che in base al disposto normativo il/la responsabile dei processi di
inserimento delle persone con disabilita, collaborando con le strutture organizzative competenti
e ferme restando le relative attribuzioni, con poteri di impulso e verifica, cura i rapporti con i
servizi territoriali per I'inserimento mirato, predispone - sentito il medico competente - gli
accorgimenti organizzativi e propone, ove necessario, le soluzioni tecnologiche per facilitare
Iintegrazione al lavoro anche ai fini dei necessari accomodamenti ragionevoli, verifica
I'attuazione del processo di inserimento recependo e segnalando ai servizi competenti
eventuali situazioni di disagio e di difficolta di integrazione;

CONSIDERATO che la Cesaro Mac Import dispone delle seguenti certificazioni SA8000 e
UNI/PdR 125 cui il responsabile dei sistemi di gestione aziendale & Tiziano Fasan;

TENUTO CONTO dei profili di responsabilita connessi con I’'espletamento delle predette
funzioni ed al fine di assicurare piena attuazione al dettato normativo;

RITENUTO necessario procedere all'individuazione del responsabile dei processi di inserimento
delle persone con disabilita;

SI DISPONE

ARTICOLO 1
A decorrere dalla data della presente disposizione, il sottoscritto Tiziano Fasan € il responsabile
dei processi di inserimento delle persone con disabilita della Cesaro Mac Import Srl e sara
supportato nello svolgimento dellincarico dalla Signora Jessica Baldissin dell’ufficio
Amministrazione del Personale.

ARTICOLO 2
Il responsabile dei processi di inserimento individuato redige una relazione annuale sull'attivita
svolta anche al fine di segnalare la necessita o l'opportunita di interventi correttivi a fronte
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delle eventuali criticita riscontraste per facilitare l'integrazione al lavoro delle persone con
disabilita.

I recapiti telefonici e la casella di posta elettronica del responsabile saranno pubblicati sul sito
internet dell’azienda nella sezione Compliance 231.

Eraclea, 17.10.2023

Per accettazione:

Fasan Tiziano V/L(/\ V/w

N

Baldissin Jessica

N AN

1| Presidente del CDA
TESWHH\O8VRIdol.

Via Delle Industrie, n. 28
30020 ERACLEA VE
na IVA: (13p2464

Riferimenti del Responsabile del Processo e dell’/Amministrazione del Personale:

Fasan Tiziano
t.fasan@cesaromacimport.com

Mail:

Tel.

Cell.

+39 0421 231101
+39 338 6455195

Baldissin Jessica
Mail:
Tel.

j.baldissin@cesaromacimport.com

+ 39 0421 231101
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